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, EDUc:::ACION I TICHOU>GICO r .. , IW:KlHAl. DE MlXICO. 

Tist tuto Tec::no1óg1co d• B•rmo•11..1.o 
Departamento de Recursoa Huaa.n?s 

Her,os�llc, Sonora, 21 de octubre de 2021. 

CONVOCATORIA CERRADA NO. 03/2021 
CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 

PERSOlil'AL DOCENTE 

Con fundamento en la Ley :'ederal de _ s . raba.;adores al serv i c ro del i:.stado, 
reg a�entar1a del acartaao B, del � ticulo 123 Consr.1tucional, en su articulo 
49, y del Reglarr:entc, Lrrt e r i.o r de 'r+ebaj o del pe r s ona , Docer.te de los Institutos 
Tecnvl6g1cos (Artlctlos 9 �os, 122, 123, 1�4, 125, 128, 130, :33, 134 y 135) y 
la Tlinuta SEP - ::r..TE, e, 10 relati·:o a la: d.í s pc s a c r one s establecidas para i e 
prenoción del persoral do��nte, la D �ecc16r de este Inst1tutv: 

CONVOCA 

Al Personal Docen-:e inte .osado de e s re certro de t reoe jc a participar en el 
mov rment a de a se en so de -e ceqor t s o nlvel, del presente �l)NCURSO CERRADO de 
pronación, ccmpac t ac i ón r regulariz, ci6n, para cuorir los eov ímí enr os que se 
generen ce 'a plaz3 docen_ 

PROFESOR TITULAR "C" (E.S.) TIEMPO COMPLETO 1402 E3817 00.0 142167 
SUELDO rABULAR MeNSUAL (07) $32,905.10 

REQUISITOS: 
A. Tener base d f Ln., - .i va (10) en le. Plaza Docente y contar con un afio ae 

servicio 1n1r�errunp1do en la ITis�a categor_a y nivel. 
R, Entregar solicitud de partic.:.rac!-6n en el concurso de opos1c1ón cerrado. 
C. Entregar document ..,., académi coa , experiencia profesional y cocence , 

requisitos reglamentarios de :tCuerdo a la categor1a convocada (Reglamento 
Interior de f r abe j o del ?ersona! .)ocente de ,.. ¡5 rns t i tu t os j'ecno Ióqs.coa) . 

D. Labe rac a ón de acr i vadedes del serrestre a nt e r r c r y el actual, segun los 
efectos del rrovim1ento. 

REQUISITOS REGLAMEN'J'ARIOS: 

Poseer el grJd� de dj:tor cxped-do por Jna institución de educación superior; 
o haber oor eu.í do P:. grado d¡.. mae s t r o expedido por una inst.1.1 uc i ón de 
educacion s c o.ar í o r , por lo menes con ae r s años de anterioridad; o haber 
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obtenido el �itulo CE l1cenc1atJra expedido por una 1nst�luc16n de educación 
superior, pcr lo me ios con catorce años de a nt.e r Lo r Ldad a su ingreso o 
premoción. 

• Tener un ai'i::> de cr.cores como profesor de carrera de ensei"ianza superior 
titular �BH, h�biencc impartido catedra a nivel de posgrado o nivel s�perior, 
contar con p.ic I í cec. ,nes 'récna-io-c í enc í r í ces y haber sido responsable de la 
elaboración de plan, y prograra, de estudie. 

CONDICIONES GENEH.ALES: 
A. El 1n.1c10 de .. os efe::tos será sequn el Calencario oficial de r-rcce sos de 

SIAPSEPWEB e11i;:ido pr.r el Tecncl6g1co Nacional de México. 
B. Presentar la sol1c1��d y requisitos en el Departamento de Recursos Humanos 

a pa r t i r ce ; _unes 25 de octubre a.,_ ma r t.ea 09 de noviembre de 202: en un 
horario de 10:JO a 11:00 'loras 

C. Caca t r abe j a do r es -esponsablc de entregar al Departamento de Recursos 
Hurranos, su documen t.ac í ón completa para que sea revisada por la coru s ron 
dictaminador.:1.. 

o. No se rec rbc r án e s p ed i en t e s ie forma ax t er-rpc r áne a a la fecha y hora 
establec;da er esta convccat.or a. 

E. De r.o presentc.rse c.md rdat.os SI:" dec .... .e.rará de s ce r t c el concurso. 
F. La Com1.s1.ón Jicta'l'\ nadara d�be evc.luar expedientes e informar los 

resultados da I 10 c-s ncv remb r e de 2021 al 09 de diciembre de 2021. 
G. Se r ec i b r r an .nconrormíoaces del !.O de d r c a emb r e de 2021 al 05 de enero de 

2022. 
!l. Los d i c t.ámene s de f a t avca seran el 15 de enero de 2027. 

' 1. ar. 

A T E N T A M E N T E 
hce,e,cu ;' "-_"""'�' ,,--;;1' 
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OSÉ ANTONIO HOY() MONTAÑO 
Di.rector 
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