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Departamento de Recursos HU111anos 

rlcrrr -i�lo, Soncra, 21 de octubre de 2021 

CONVOCATORIA CERRADA NO. 20/2021 
CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 

PERSONAL DOCENTE 
Con fundaMento en la Ley ::-,idPr-al do o s ':'raba::adores al Servicio del Estado, 
reg:amentaria del a�ar�ado B, del a�ticulo 123 Const1tucional, en su articulo 
49, y del Reglamente, Ln t.e r co r de TrabaJo del Personal. Docente de los !nst:i.tutos 
Tecnológicos (Artl.cl los 9. 105, 122, :23, 1:24, 125, 128, 130, 133, 134 y 135) y 
la minuta SEP - ShTE, en o re La t ivo ll las disposiciones e s t ab Lec í de s para la 
p r onoc r ón del persoral docent e , la D. -ecc: -cr- de este Instituto: 

CONVOCA 
Al Personal occen-e i.nce-u sedo de <este cer.e r. de -:rabajo a pa r t i.c i pe r en el 
:TIOv -n í en t.c de ascenso de :ategoria o nivel, del presente CONCURSO CERRADO de 
pronoci6n, compac .. ac Lón y r equ l a r a aa c i ón , para cubrir los mov i.mrent os que se 
generen Cf' la p t a z a doceo ;e : 

PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (E.S.) 1402 E3525 04.0 141188 
SUELDO TABULAR MENSUAL (07) $2,045.80 

REQUISITOS: 
A. Tener base d-f i ru r í va (10) en le. Plaz;; Docente y contar con un afl.o de 

servicio í o í r t e r rurnu do en la rru s na e et.eco e re y nivel. 
3. Entregar solicitud le partir-�a�.1.�n en el concurso de cpos1c16n cerrado. 
C. Entregar document) .. académ':::os, experiencia profesional y docente, 

rPquisitos r1:ql,:1men1ar1os de �c:uerd<'\ a 1"1 categoria convocada (Reglamento 
Interior de 1::::aba�o del ze r eone c oocence de los Institutos Tecnológicos). 

D. t.abe rec i on d, ac t , . .i dade a del serr.estre anterior y el actual, según los 
efectos del noví.nu euto . 

REQUISITOS REGLAl-1ENTARIOS: 

• Ser candidato al rada ::le d, ct o r o pos ee r e.1. grado de maes t r o en una 
i.ns t í vuc i ón dt educ a c í ón s upe r co r , r- t.ene r dos a!"ios de haber ree í a aaoc una 
especialidad con dvr ac i ór; m.:.n..:.ma ::ie :o me se s , o haber obtenido t Ltiu l o de 
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licenc1.atura expedvdo po z una institución de edccac í ón sucer Lcr , por lo 
rrenos con cu.u ro añ.: · de ant.e r cc r i.dao a su ingreso o p r omoc a cn . 
Terer un añc de latcres como profesor de car!'.era de ensei'iar.za superior de 
asignatura "E", ti: t. .ende pe r t i c rpado en cua Lqu i e r a de :as s a.qu r en t.e s 
ac t i v í.dedes : laboraci6n de apunt e s , t ext os , ma t e r " a' didáctico u otros 
apoyos docent( .. re.1 u-acneocs c-n su e s pe c í a l Ldad , 

CONDICIONES GENERALES: 
A. El 1.n1.c10 de os ete=tos sera seq:� el Calenaario oficial de Procesos de 

SIAPSEPWEB e-wí -t í do por el 'recnr.Lóq i cc Nacional de Méxlco. 
8. Presentar la sol1citLd y req.1.81tos en el Jepartdmento de Recursos H�manos 

a partir de: _unes 25 de octub=e al m�rtes 09 de noview.bre de 2021 en un 
horario de 1 ·,: 00 a : 00 ho r as 
Cada t r abe j ado r es e spc ns ab Le de entregar al Departarrento de Recursos 
Humanos, su doc urner.t e c a ón con-pc.e t a pa z a que sea rev::..sada por la comisión 
dicta'Tlinador:i. 

D. No se r ec i.n..r án eo pe d í en t e s de "orma e x t e-epc r ane a a la fec-ha y hora 
establec1da er esta �onvocator a. 

E. De no presenterse c.u.dxda t os su de r-La r a r a ce s i.e r t.o el concurso. 
F, La ccnu s 1 on J1cta:n�nadora de-be evaluar exped r ent es e informar i os 

rest.ltados del 10 de noviembre de 2021 al 09 de diciembre de 2021. 
G. Se recibirán inconfo!�::..dades d�- 10 de d1c1eir.bre de 2021 al O� de enero de 

2022. 
H. Los d i c t.ar-enas de:· t�vos seri'!.n el 15 de enero de 2022. 
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