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He rnv.s c i Io , Soncra, 21 de octubre de 2021 

CONVOCATORIA CERRADA NO. 16/2021 
CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 

PERSONAL DOCENTE 

Con fundaner.to en la Ley ='P.d, ral d, .os TrabaJado...:es al Serv_rin de Estado, 
reg_amentaria del a�artaoo B, del a ticulo 123 Cons�1ruc1ona·, en su articulo 
49, y del Reglamento Ln t e r co r de Trai,ajo ce , Personal Docente de los Institutos 
Tecnológicos {Artic\..los 9. 105, 122, :23, 1¿4, 125, 128, 130, 133, 134 y 13,¡ y 
la minuta SEP - SllTC, en .o re l a r i v. .ce s disposiciones establecidas para la 
pronación de1 persoral d�·cnte, la o·recc.6r de este Instituto: 

CONVOCA 

Al Personal Docen'::.e Lrrt e r e s ado de este canr ro de trabajo a part2.clpar en el 
mov cmí.ent.o de a s cen s o de ::ategor.:.a l n::.vel, del presente CONCURSO Cl::RRADO de 
p r ortoc r ón , corpac .. aet en •· r-eqrl a r "> i:'ór:, para cun-Lr .os rr,-··�m'Pntos que se 
generen ce la p La z e docen-. : 

PROFESOR TITULAR "B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO 1456 E3815 DO.O 000821 
SUELDO TABULAR MENSUAL (07) $27,835.95 

REQUISITOS: 
A. Ter.er base d;finitiva (10) en la Plaza Docente y contar con un ai'\o de 

s e r v a r i > 'í nv r t.e r r unpí do en La mí s-na :ategoría y nivel. 
B. Entcegar so.1.icitud de partic_¡.aci.:":n en el concurso de opos.1-c16n cerrado. 
C. Entregar document o., ac ade-n- c os , e xpe r.re nc c a p ro fe s c.ona L y docente, 

requisitos r e q Lar-ient.a r r.o s d11 ecue r dc a la cateqoria convocada (Reglamcn:o 
Interior de 'I:-abajr- del pe r ncne , locente de los Institu-; lS 'recno ' )9 cos). 

O. Liberación di• act.Jv rdede a del sernestre anterior y el actual, segun los 
efectos de.:. n cv i m i er.t c , 

REQUISITOS REGLAJ:�NTARIOS: 

• Poseer e gr.id::> de d ac t o r exped·.do por .ma s ns t i t.uc i ón de educación eupe r Lo r , 
o haber cbt.euLdo •• : grado c« maestro expedidc por ... na institución de 
ecucac a ón supc r a or , por lo MPt os con cinco años de anterioridad; o haber 
obtenido titu_o de J1cenciatur� e<pedido por una inst�tución de educación 
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superior, pcr lo r-cnos con .nc e anos de ant.e r i.or i dad a su ingreso o 
prcn oc c ón . 

• Tener un a!".::i de .i.�.tores come p r of e s o r de carrera de ensei\anza supe r ro r 
titular "A", habier.d::> impartido catedra a n_vel de posgrado o superior, y 
contar con puclicac1ones Tecni�o-rientif.1.ras y h¿ber real.1.zado y dir g1do 
rnves t i qec "JO(�. 

CONDICIONES GENERALES: 
A. El 1n.1.c10 de os ete�tos sera 3egun el Ca_enaar_o oficial de Procesos de 

SIAPSEPWEB e11i:..1do por el Tecnc.16gico Nacional de l-'!éx1cc. 
R. Presentar la solic1ttd y requisitos en e� Depdrtamento de Recursos Humanos 

a partir del _unes 25 de octub�e al martes 09 de nov.1.P.:nbre de 202: en un 
horario de l�:00 a 4:00 horas 

c. cada t r abe j e do r es e apo-rs ab l e de entrega.r al De pa r t.araen t c de aecu r s os 
Humanos, su documer t ac i ón comp- et.a pa r-a que sea revisada por la coe.í s rón 
dictaminador.3.. 

D. No se recib: r án eo p ed r en t.e s -te !arma ex t empc r é ne a a la fecha y ho r a 
e s t eb l ec rda er esta ,:onvocalor .. a. 

E. De no pre sent.e r se c.indi.de t.oa se oe c i e re ré desiertv el concurse. 
F. La Comisión Jictar.nadora d<'be evaluar expedientes e .informar l,s 

rest.ltados d e I 10 d.a noviembre de 202:!. al 09 de diciembre oe 2071. 
G. Se rec.:.birar inconfoll!'ioades d=I 10 de dx c i emb re de 2021 al 05 de ene r o de 

2022. 
H. Lo.5 dr c t.ér-er.as de:'-� -uvos ae ran el 5 de ene ro de 2022 • 
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